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Centrul de Culturi "Palatele Brincovenesti de la Portile Bucurestiului” cu sediul in Str.Valea Parcului,
nr.1, localitatea Mogosoaia, jud. llfov, organizeazi concurs pentru ocuparea unor functii contractuale vacante

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupd cum urmeaza:

I) DENUMIREA POSTULUI: Referent de specialitate (S), gr 1A,

NUMARUL POSTURILOR: | post vacant.

NIVELUL POSTULUI: functie de executie.

SERVICIUL: Patrimoniu, Conservare si Monitorizare Monumente de For Public.
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: § ore /zi: 40 de ore/saptamana.

PERIOADA: nedeterminati.

Conditii generale de participare la concurs:

.

»  Are cetitenia roméind sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei Elvetiene;

»  Cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

»  Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

»  Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

»  Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

» Nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

»  Nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérgirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a

exercitarii unei profesii;




» Nu a comis infraciunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

Studii:
a)studii superioare, absolvite cu diploma de licentd sau achivalentd, in domeniile: economic, tehnic,
administratie publici.

Experienta necesara indeplinirii atributiilor specifice postului:
b)vechimea in specialitatea studiilor: 6 ani si 6 luni.

Probe de concurs

a)Proba scrisa — consta in redactarea unei lucrari scrisi si/sau In rezolvarea unor teste-grild, durata va fi
stabilita de membrii comisiei de concurs in functie de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor, dar
nu poate depdsi 3 ore.

b)Interviu.

Calendar concurs

Dosarele de participare la concurs se vor depune la sediul institutiei in perioada 10.12.2024-30.12.2024 de
luni pani joi intre orele 09°—15, respectiv vineri, intre orele 09% — 13%.

Proba scrisd va avea loc la data de 10.01.2025 ora 10%, la sediul institutiei.

Proba interviu se va sustine in data de 15.01.2025 ora 10%, la sediul institutiei.

Se pot prezenta la urmatoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Rezultatele obinute la selectia dosarelor de concurs, proba scris#/probi practica si interviu se vor afiga la
sediul institutiei si pe pagina de internet a institutiei, cu indicarea numarului de inregistrare al dosarului de
concurs, in termen de o zi lucritoare de la data finaliziirii fiacérei probe.

Contestatiile privind rezultatele obtinute la selectia dosarelor de concurs, proba scrisa gi proba interviu se
pot depune in termen de o zi lucritoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisdrii rezultatului probei scrise/proba practica si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept, la
secretariatul institutiei, din loc. Mogosoaia, str.Valea Parcului, nr.1, jud. Ilfov, si se solutioneaza in termen de
o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul si pe pagina de internet a institutiei, cu indicarea
numarului de inregistrare al dosarului de concurs, in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului  de depunere a contestatiilor, pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din punctajul maxim de 100 de
punte.

Dosarele de participare la concursuri se vor depune la sediul institutiei si vor cuprinde:

a) formular de inscriere la concurs (formularul se gaseste pe pagina de internet a institutiei
www.palatebrancovenesti.ro )
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen




de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupé
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publicé;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invajimant, sénétate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul de adeverinti mentionat la punctul e¢) se giseste pe pagina de internet a institutiei
www.palatebrancovenesti.ro.

Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit de o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfisurarii primei probe de concurs (proba
scrisa). In cazul in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publici competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul
de cazier judiciar se solicita de cétre institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatétii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentele previizute la lit. h) poate fi solicitat §i de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare
a concursului, cu acordul porsoanei verificate, potrivit legii.

Documentele vot fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitétii copiilor cu acestea.

Verificarea identitatii candidatilor, inainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe baza buletinuluid
e identitate sau a cartii de identitate.

Alte informatii privind participarea si desfasurarea concursului se obfin de la Serviciul Juridic, Resurse
Umane, Registraturi, Relatii cu Publicul al institutiei la tel. 0213506620 sau la e-mail-
office@palatebrancovenesti.ro si pe website- www.palatebrancovenesti.ro .

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

(1) Referent de Specialitate (S) grad IA-SERVICIUL PATRIMONIU, CONSERVAREA §I
MONITORIZAREA MONUMENTELOR DE FOR PUBLIC

1) Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare:
a) Cap. I; art. 3-8;




b) Cap. II; art. 9-21;

c) Cap. IlI; art. 22-27;
d) Cap. 1V; art. 28-32;
e) Cap. V; art. 33-45;
) Cap. VI; art. 46-49.

2) Normele metodologice privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de
muzee, colectii publice, case memoriale, centre de culturd si alte unitati de profil, cu modificarile si
completarile ulterioare, aprobate prin Ordinul nr. 2035/2000:

a) Cap. [; art. 1-4;

b) Cap. IT; art. 5;

c) Cap. III; art. 6-9.

3) Legea nr. 26/2008 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial;
a) Cap. I; art. 4-5;

b) Cap. II; art. 6;

¢) Cap. I1I; art. 9-10;

d) Cap. 1V; art. 19-20.

4) Normele de conservare si restaurare a bunurilor culturale mobile clasate aprobate prin Hotérarea
Guvernului nr. 1546/2003:

a) Cap. 1l; art. 3-23;

b) Cap. l11; art. 25-35.

5) Normele de clasare a bunurilor culturale mobile aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 886/2008:
a) Cap. I; art. 1-2;

b) Cap. IT; art. 3-7;

c) Cap. III; art. 8-22;

d) Cap. 1V; art. 23-31;

e) Cap. V; art. 32-36.

6) Legea nr. 120/2006 a monumentelor de for public:
a) Cap. I; art. 1-10".

7) Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare:

a) Titlul 11, Cap. I: art. 8-11;

b) Titlul II, Cap. II: art. 12-15; 17-22;

¢) Titlul 11, Cap. 1II: art. 23-24";

d) Titlul 1V, Cap. I: art. 36;

e) Titlul V, Cap. I: art. 49; 51.

8) Normele metodologice de semnalizare a monumentelor istorice, cu modificarile si completarile
ulterioare aprobate prin Ordinul Ministerului Culturii si Cultelor nr. 2237/2004:

a) marcarea monumentelor istorice;

b) inscriptionarea monumentelor istorice;

c) marcarea si inscriptionarea monumentelor istorice in una sau mai multe limbi minoritare, dupa caz;

d) amplasare si executie.

9) Codul Civil- CARTEA 111

a) Cartea II1, Titlul I, Cap.I, Sectiunea 1: art. 535-550;
b) Cartea I11, Titlul VI, Cap.I: art. 858-865;

c) Cartea 111, Titlul VI, Cap.Il, Sectiunea 1: art. 866;




d) Cartea 111, Titlul VI, Cap.l, Sectiunea 2: art. 867-870;
e) Cartea I11, Titlul VI, Cap.l, Sectiunea 4: art. 874-875.

10) Codul Administrativ- Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 cu modificarile i completirile ulterioare:

a) PARTEA A V-A PROPRIETATEA PUBLICA SI PRIVATA A STATULUI SI A UNITATILOR
ADMINISTRATIV TERITORIALE.

- TITLUL 1 Exercitarea dreptului de proprietate publicd a statului sau a unitfilor administrativ-
teritoriale: art.284-353.

11) Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii aprobare prin Ordinul Ministerului Finanielor Publice nr. 2861/2009:

a) Art. 8, lit. a)-g);

b) Art. 9-44.

12) Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice:

a) Cap. I: art. 2-14';

b) Cap. III: art. 22.

13) Hotararea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartinand institutiilor publice, modificata si completata prin H.G. 966/1998:

a) Anexa 1;

b) Anexa 2, Cap. I-VL

14) Normel metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, aprobate prin Ordinul
Ministerului Culturii si Cultelor nr. 2260/2008:

a) Cap. 1V: art. 13-20;

b) Cap. V: art. 21;

c) Cap. VI: art. 22:

d) Cap. VII: art. 23; 25.

15) Normele de conservare si restaurare a bunurilor culturale mobile clasate, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1546/2003:

a) Cap. 1l: art. 3-24;

b) Cap. IlI: art. 25-35.

16) Legea 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritéile si institutiile
publice:
a) Cap. II: art. 5-19.

17) Codul Muncii - Legea nr. 53/2003, republicatd cu modificarile §i completérile ulterioare:
a) Titlul 11, Cap. 1I: art. 37-40;

b) Titlul X1, Cap. II: art. 247-252;

c) Titlul X1, Cap. I11: art. 253-259.

Sef Serviciul Juridic. Resurse Umane, Registraturd, Relatii cu Publicul,




