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Centrul de Cultura Palatele Brancovenesti de la Portile Bucurestiului cu sediul in Str. Valea

Parcului, nr. 1, localitatea Mogosoaia, jud. Ilfov, organizeazi concurs pentru ocuparea unei functii
contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, dupa cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Referent de specialitate (S), gr IA- cu atributii in dominiul resurselor
umane

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

SERVICIUL: Juridic, Resurse Umane, Registraturs, Relatii cu Publicul
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore/zi; 40 de ore/saptamani
PERIOADA: nedeterminata

Conditii generale de participare la concurs:

> Are cetifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

» Cunoaste limba roména, scris si vorbit;

> Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

> Are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

> Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

» Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
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incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

> Nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

> Nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs :

- Studii : studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti;

- Vechime Tn munca: minim 3 ani

Calendar concurs

Dosarele de participare la concursuri se vor depune la sediul institutiei in perioada 24.02-
09.03.2023 de luni pana joi intre orele 09.00-15.30, respectiv vineri, intre orele 09.00 — 13.30.
Proba scrisa va avea loc la data de 17 martie 2023 ora 10,00, la sediul institutiei
Proba interviul se va susine in data de 22 martie 2023 ora 10,00, la sediul instituiei
Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Rezultatele obtinute la selectia dosarelor de concurs, proba scrisé si interviu se vor afisa la
sediul si pe pagina de internet a institutiei, cu indicarea numarului de inregistrare al dosarului de
concurs, in termen de o zi lucritoare de la data finalizérii fiacirei probe.

Contestatiile privind rezultatele obtinute la selectia dosarelor de concurs, proba scrisd si
proba interviu se pot depune in termen de o zi lucritoare de la data afisérii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si al interviului , sub sanctiunea
decaderii din acest drept la secretariatul institutiei, din loc. Mogosoaia, str.Valea Parcului, nr.1, jud.
Ilfov, si se solutioneazi in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere.

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul si pe pagina de internet a institutiei, cu
indicarea numarului de inregistrare al dosarului de concurs, in termen de maximum o zi lucritoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor, pentru ultima proba, prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".

Dosarele de participare la concursuri se vor depune la sediul institutiei si vor cuprinde:

a) formular de inscriere la concurs (formularul se gaseste pe pagina de internet a institutiei
www.palatebrancovenesti.ro )
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b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane

cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul de adeverintd mentionat la punctul €) se giseste pe pagina de internet a institutiei
www.palatebrancovenesti.ro.

Certificat de cazier judiciar poate fi inlocuit de o declarative pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pand la data desfasurarii
primei probe de concurs (proba scrisa).

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanitate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe acte se prezintd insotite de documentele originale in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Alte informatii privind participarea si desfisurarea concursului se obtin de la Serviciul
Juridic, Resurse Umane, Registratura, Relatii cu Publicul al institutiei la tel. 0213506620 sau la e-
mail- office@palatebrancovenesti.ro si pe website- www.palatebrancovenesti.ro .

Probe de concurs

1. Proba scrisa — consta in redactarea unei lucrari scrisa si/sau in rezolvarea unor teste-grild, durata
va fi stabiliti de membrii comisiei de concurs in functie de gradul de dificultate si complexitate al
subiectelor, dar nu poate depisi 3 ore.

2. Interviu
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BIBLIOGRAFIE

REFERENT DE SPECIALITATE (S) gr IA

. Codul Muncii- Legea nr. 53/2003, republicati cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

3. Codul Administrativ- Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 cu modificarile si completirile
ulterioare;

4. Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor)

5. Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare

7. Hotararea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

8. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia public3, republicati;

9. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificérile si completarile ulterioare;

10. Legea 16/1996 legea Arhivelor Nationale -republicata

I1. Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

12. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;

13. Hotérérea Guvernului nr. 1425/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

14. Legea nr. 367/2022 privind dialogul social;

15. Legea concediului paternal nr. 210/1999;

16. Legea nr. 467/2006,privind stabilirea cadrului general de informare si consultare a angajatilor

17. Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnititilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007;

18. Legea nr. 165/2018,privind acordarea biletelor de valoare;

19. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

20. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completirile ulterioare:

21. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de
muncd, cu modificarile si completérile ulterioare;

22.H.G. nr. 537/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de
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23,

24,

25,

26.

27,

28.

29,

munca;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurdri sociale de sinatate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu
modificarile §i completirile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicat, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 905/2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu
modificirile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si
institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul
deplasdrii, in cadrul localitatii, in interesul serviciului;

Hotararea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor
din administratia public, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatiile bugetare;
Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si
din alte unitati care semnaleaza incilcari ale legii.

Tematica concursului corespunde bibliografiei.

Nota: pentru toate actele normative, forma valabiléd se considerd aceea avdnd toate modificdrile si
completdrile ulterioare pdnd la zi.

Vizat pentru legalitate
Coordonator Serviciul Juridic, Resurse Umane,
Registraturd, Relatii cu Publicul
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